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1. Enquadramento. O compromisso global com o cumprimento normativo

A aprovagao, publicagéo e entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que
estabelece o Regime Geral da Prevengao da Corrupgéo (“RGPC”), veio consagrar o compromisso,
prevendo a obrigatoriedade de adogdo de um conjunto de medidas de prevencgao por parte das
entidades com 50 ou mais trabalhadores, designadamente a adogdo e implementacdo de

programas de cumprimento normativo.

Do mesmo modo, o Cédigo Penal passou a prever a possibilidade de atenuagéo especial das penas
a aplicar as pessoas coletivas no caso de estas terem adotado e implementado, antes da pratica
do crime, programas de cumprimento normativo adequados a prevenir a pratica do crime ou de

crimes da mesma espécie.

As empresas Correia & Correia Lda. TRIU - Técnicas de Residuos Industriais e Urbanos S.A.
e Ambimed Gestao Ambiental, Unipessoal Limitada (doravante, “Correia&Correia”, “Triu" e
“Ambimed”, respetivamente) tém como atividade principal a gestao global de residuos, garantindo
o cumprimento das regras ambientais adequadas a sua atividade, tendo em vista o propésito

principal de proteger o ambiente e preservar o futuro.

Assim, a Correia&Correia, Triu e Ambimed dispdem, designadamente, de um Cédigo de
Conduta, de um canal de denuncias, um responsavel pelo cumprimento normativo e um Plano de
Prevencéo de Riscos de Corrupgéo e Infragdes Conexas (“PPR”) que compreende, a identificagao
dos riscos relevantes, bem como a definicdo de medidas preventivas e corretivas destinadas a

reduzir a probabilidade da sua ocorréncia e o respetivo impacto.

De acordo com o disposto no artigo 6.°, n.° 4, do RGPC, a execugéo do PPR encontra-se sujeita a
controlo periédico quanto a sua execugéo e eficacia, o qual € assegurado através (a) da elaboragao,
no més de outubro, de um relatério de avaliagdo intercalar das situagdes identificadas de risco

elevado ou maximo, e (b) da elaboragéo, no més de abril, de um relatério de avaliagéo anual.

Neste contexto, o presente relatério tem como objetivo avaliar o grau de implementagéo das
medidas previstas no PPR, bem como o respetivo estado de evolugdo, numa légica de melhoria

continua do sistema de prevengao de riscos.
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2. Metodologia

A definicdo dos graus de risco, para efeitos do presente PPR, tem por base duas variaveis: (i) a

probabilidade de ocorréncia das situagbes que comportam risco e (ii) o impacto previsivel das

infragbes a que pode dar origem (ou a gravidade da consequéncia).

Quanto ao indicador probabilidade de ocorréncia do risco, que se associa sobretudo a existéncia

de medidas preventivas e ao histérico da sua eficacia, sera aferido segundo uma escala com trés

posigdes:

>

>

>

Baixa: a prevengao do risco decorre adequadamente das medidas preventivas/corretivas
adotas anteriormente;

Média: a prevencao adequada do risco pode requerer e justificar medidas preventivas
adicionais relativamente as que ja existem;

Alta: a prevenc¢ao adequada do risco requer medidas corretivas adicionais relativamente as
que ja existem.

Por seu turno, o indicador do impacto previsivel da ocorréncia do risco, que se associa aos

possiveis efeitos decorrentes da concretizagao dos atos que se pretendem prevenir, € igualmente

aferido segundo uma escala com trés posig¢des:

>

Y

Baixo: traduz-se numa redugdo da eficiéncia do procedimento a que estd associado,
requerendo a revisao do préprio procedimento; impacto interno;

Médio: traduz-se numa redugdo da eficiéncia e eficacia do procedimento a que esta
associado, requerendo a revisdo do procedimento e dos objetivos que the estdo associados;
impacto interno.

Alto: traduz-se numa redugao da eficiéncia e eficacia do procedimento a que esta associado
e pode ser objeto de mediatizagdo; impacto interno e externo.

Da conjugagéo destas duas variaveis resulta, assim, a seguinte matriz dos graus de risco:

GRAUS DE RISCO PROBABILIDADE DE OCORRENCIA (PO)
BAIXA MEDIA ALTA
IMPACTO BAIXO Minimo Moderado
PREVISIVELL  MEDIO Moderado
(IP)
ALTO Moderado 2 o
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3. Avaliagao anual

3.1 Analise geral

No ambito da atividade desenvolvida pelo Grupo, je em conformidade com a matriz de riscos
implementada no Plano de Prevengédo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes Conexas (PPR) em
vigor, procedeu-se a identificagdo e analise de um conjunto de 22 atividades suscetiveis de
comportar fatores de risco relevantes. Para cada uma destas atividades foram avaliados os
respetivos niveis de probabilidade e impacto, tendo em conta os processos, fungdes e mecanismos
de controlo existentes no seio do Grupo.

Da avaliacao realizada resulta que nao ndo foram identificadas atividades de risco elevado ou
maximo, 14 atividades apresentam um nivel de risco moderado, enquanto as restantes 8 atividades
evidenciam um nivel de risco classificado como fraco, o que corresponde, respetivamente, a
63,63% e 36,36 % do total das atividades analisadas. Esta distribuicdo reflete a aplicagao
transversal de medidas preventivas comuns as varias sociedades do Grupo, bem como a
adequacdo e eficacia dos controlos atualmente implementados, ndo se tendo identificado, no

periodo em analise, atividades enquadraveis em niveis de risco elevado ou maximo.

GRAUS DE RISCO PROBABILIDADE DE OCORRENCIA (PO)
BAI MEDIA ALTA
IMPACTO BAIXO 0 0
PREVISIVEL MEDIO 2
(IP)
ALTO 12 0

3.2 Medidas de mitigacao

Segue-se a apresentagao detalhada das medidas de mitiga¢ao identificadas no ambito do PPR,
incluindo, para cada uma delas, a indicagdo do respetivo grau de implementacdo. Esta
sistematizagdo visa proporcionar uma visdo clara e estruturada do estado de execugao das
medidas preventivas adotadas, permitindo avaliar a sua aplicagao efetiva e o nivel de maturidade

dos mecanismos de controlo interno em vigor:

Medidas corretivas Grau de implementacao
Cédigo de Conduta Implementada
Canal de Denuncia Implementada
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Politica Corporativa Do Canal Etico

Implementada

Politica Corporativa Anticorrupgao

Implementada

Politica Corporativa de Prevengéo do

Branqueamento de Capitais

Implementada

Manual de Gestao

Em curso/reviséo

Procedimento de Gestao de Controlo de

Documentos e Registos

Implementada

Formacgéo

Implementada

Em 2025, foi ministrada formacao sobre o
Modelo de Conformidade e Anticorrupgao na
empresa a equipa com acesso ao e-mail e a
equipa sem acesso ao e-mail. De qualquer

forma, a formacgéo e a comunicagado séo

continuas.
Procedimento de Gestao de Recursos Implementada
Humanos
Manual de Acolhimento Implementada
Politica Corporativa de Formagéo e Implementada
Desenvolvimento de Pessoas
Recursos Humanos — Manual de Implementada

Procedimentos Relacionados com o Pessoal

Politica Corporativa de Prevengéo e Combate

Implementada

ao Assédio

Politica Corporativa de Direitos Humanos Implementada
Procedimento de Gestao de Comunicagao, Implementada
Participacao e Consulta

Politica Corporativa de Igualdade e Implementada
Diversidade

Segregacéao de fungdes e regra dos “quatro Implementada
olhos”

Recurso a empresas de recrutamento Implementada

Procedimento de Servigos Gerais

Em curso/revisao

Matrizes de aprovagao

Implementada

Ingressos e Despesas — Manual de

Procedimentos Administrativos Gerais

Em curso/revisao

Existe uma politica corporativa em vigor,
estando atualmente em curso a respetiva
adaptacao a Portugal.
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Politica Corporativa de Aquisi¢éo de Bens e Implementada
Servigos
Gestao de Contribuicdes Benéficas e Implementada
Patrocinios Publicitarios
Politica Corporativa de Diligéncia de Terceiras | Implementada
Partes
Processo Comercial Implementada

Gestao de Fornecedores

Implementada

Plano de Auditoria a Fornecedores

Em curso/revisao

Cadigo Etico de Fornecedores da Urbaser

Implementada

Procedimento De Compra De Energia

Em curso/revisao

Politica Design e Desenvolvimento

Implementada

Procedimentos de contratagao publica

Em curso/revisdo

Manual de Motoristas Pesados

Em curso/revisao

Procedimento de Recolha, Transporte, Implementada
Armazenagem e Tratamento de Residuos
Procedimento de Operagdes de Valorizagdo | Implementada

de Residuos

Procedimento de Desmantelamento de

Veiculos em Fim de Vida

Implementada

Procedimento de Tratamento de Residuos

contendo Hidrocarbonetos

Implementada

Processo de Produgao de Fueldleo

Implementada

Tratamento de Oleo Usado

Implementada

Tratamento de Lamas Contaminadas

Implementada

Tratamento de Aguas Contaminadas (Eptari)

Implementada

Preparacdo de Residuos Sélidos Para A

Valorizagdo Energética

Implementada

Tratamento de Filtros De Oleo

Implementada

Tratamento de Embalagens Nao Perigosas

Implementada

Processo de Produgéo De Plastico
Recuperado

Implementada

Procedimento de Gestao de Amostragem e

Caracterizagéo dos Materiais de Plastico

Implementada

Recuperado
Processo Produgéo Implementada
Politica De Gestao de Qualidade Implementada
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conformidades, agéo corretiva e agéo

preventiva, incidentes

Procedimento de Recolha, Transporte, Implementada
Triagem e Armazenagem de Residuos

Preparagéo de Residuos Liquidos Para A Implementada
Valorizagao Energética

Procedimento de Gestao de Risco e Implementada
Oportunidades

Procedimento de Gestao de nao Implementada

Politica Corporativa de Qualidade, Seguranca
e Saude, Ambiente e Energia

Implementada

Politica Corporativa de Sustentabilidade

Implementada

Procedimento de Identificacdo De Perigos,
Aspectos Ambientais e Avaliagao De Riscos
Profissionais, Aspetos Ambientais

implementada

Politica Corporativa de Aquisi¢cdo de Bens e Implementada
Servigos

Procedimento de Gestao de Infraestruturas Implementada
Processo Logistica Implementada
Procedimento de Gestao de Compras Implementada

Considera-se relevante e oportuno assinalar que as estruturas de gestao das entidades abrangidas
pelo PPR se encontram num processo de evolugdo e adaptacdo, decorrente de alteragdes
organizativas e de ajustamentos operacionais.

Neste contexto, é expectavel que alguns dos mecanismos e controlos atualmente identificados
como medidas de mitigagdo possam vir a ser objeto de revis&o, ajustamento ou redefinicdo, em
fungéo da reorganizagéo das estruturas, da redistribuigdo de responsabilidades ou da atualizagéo
dos processos internos, em consonancia com o compromisso assumido de reforgo continuo das

boas praticas de governagao e de controlo interno.

Nao obstante, importa referir que as referidas alteragdes ndo afetam o compromisso do Grupo e
das respetivas sociedades com a manutencdo de um sistema de controlo interno robusto,
assumindo-se expressamente que o objetivo € a manutengdo e, sempre que possivel, o reforco
dos mecanismos de prevengao e mitigacdo dos riscos de corrupgao e de infragées conexas, nao
se prevendo, em circunstancia alguma, a eliminagao dos controlos considerados essenciais no
ambito do PPR.
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4. Conclusdes

Da avaliagéo anual efetuada ao Plano de Prevengao de Riscos de Corrupgao e Infragdes
Conexas (PPR) das sociedades Correia & Correia, Lda., TRIU — Técnicas de Residuos
Industriais e Urbanos, S.A. e Ambimed Gestdo Ambiental, Unipessoal, Lda., conclui-se
gue o sistema de prevencgao e mitigacao de riscos implementado se encontra globalmente
adequado, eficaz e alinhado com os requisitos legais previstos no Regime Geral da
Prevengédo da Corrupgdo (RGPC), bem como com as boas praticas de governagao

corporativa e controlo interno.

A andlise realizada incidiu sobre 22 atividades suscetiveis de comportar riscos relevantes,
tendo-se verificado que nao foram identificadas atividades classificadas como de risco
elevado ou maximo. A esmagadora maioria das atividades apresenta um nivel de risco
moderado ou fraco, refletindo a existéncia de mecanismos de controlo internos robustos,
transversais as sociedades, e a aplicagdo consistente de medidas preventivas e

corretivas.

No que respeita as medidas de mitigacdo, constata-se que a maioria se encontra
plenamente implementada, nomeadamente o Cédigo de Conduta, o Canal de Dendncias,
as politicas corporativas anticorrupgéo, de prevengao do branqueamento de capitais, de
diligéncia de terceiros, bem como os procedimentos essenciais nas areas administrativa,
financeira, comercial, operacional, de recursos humanos e de qualidade, ambiente e
seguranca. Estes instrumentos tém contribuido de forma efetiva para a reducdo da
probabilidade de ocorréncia de situagdes de risco e para a mitigagdo do seu potencial
impacto. Ndo obstante, foram igualmente identificadas algumas medidas ainda em curso
ou em fase de revisdo, designadamente como o Manual de Gestdo; Manual de
Procedimentos Administrativos Gerais (Ingressos e Despesas), etc. O grafico abaixo

resume o grau de implementacao das medidas:
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Estas situagbes ndo comprometem a eficacia global do PPR, mas evidenciam
oportunidades de aperfeicoamento continuo e reforgo do sistema de controlo interno,

sendo expectavel a sua plena implementacao ou atualizagao no curto/médio prazo.

Em sintese, conclui-se que o PPR se encontra devidamente implementado e operacional,
permitindo identificar, avaliar e mitigar de forma eficaz os riscos de corrupcao e infragées
conexas associados as atividades das empresas, devendo ser mantido o esforgo de
monitorizagdo periddica, formacgéo continua e atualizagdo dos instrumentos de controlo,
de modo a assegurar a sua permanente adequagdo a realidade organizacional e
regulamentar.

I 4
- \[arf
f"a{{ﬂ 1 Uy

Bernat Llorens Maluquer

Responsavel pelo Cumprimento Normativo Regional Compliance Officer
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